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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад компенсирующего вида №47 
"Вишенка" муниципального образования городской округ Симферополь Республики Крым

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Административно- 
управленческий персонал (ру­

ководящие работники)
Не предусмотрено

Педагоги чес кий персонал Не предусмотрено
Учебно-вспомогательный пер­

сонал

17. Помощник воспитателя
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха. Рационализация рабо­
чих мест и рабочей позы

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса

18. Помощник воспитателя
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха. Рационализация рабо­
чих мест и рабочей позы

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса

19. Помощник воспитателя
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха. Рационализация рабо­
чих мест и рабочей позы

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса

20. Помощник воспитателя
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха. Рационализация рабо­
чих мест и рабочей позы

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса

2 1. Помощник воспитателя
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха. Рационализация рабо­
чих мест и рабочей позы

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса

22. Помощник воспитателя
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха. Рационализация рабо­
чих мест и рабочей позы

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса

23. Медицинская сестра Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности



Обслуживиющий персона, i

24. Дворник
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха. Рационализация рабо­
чих мест и рабочей позы

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса

27. Уборщик производственных
и служебных помещений (2 т. р.)

Организовать рациональные режимы 
груда и отдыха. Рационализация рабо­

чих мест и рабочей позы

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса

Дата составления: 18.11.2020

Председатель комиссии по проведен
_____________Заведующий_______

(должность)

оценки условий труда
Фогель Альбина Яковлевна

(ф.и.о.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Старший воспитатель

(должность)

Заведующий хозяйством

(подпис

(должность)

Председатель профсоюзного комитета
(должность)

X

(подтем---
, ' t s '

Делопроизводитель
(должность)

2359
д ж  в реестре экспертов)

Джапар Сусана Серверовна
(Ф И О .)

Пирожникова Светлана Ильинична 
(ФИО.)

Новоселова Елена Ивановна
(ШТШТ

Абибуллаева Севгуль Талятовна
(Ф.И.О.)

Эксперт(ы) организации, проводившей спеиш льщ ю  оценку условий труда:
Федякин Руслан Александрович 

ГФ'.И.О.)

(дата)

(дата)

(дата)

(дата)

18.1 1.2020 
(дата)

( (
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Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад компенсирующего вида №47 
"Вишенка" муниципального образования городской округ Симферополь Республики Крым

Индиви-
дуап ь- 

ный 
номер 

рабочего 
места

Наименование рабочего места и источ­
ников вредных и (или) опасных факто­

ров производственной среды и трудово­
го процесса

Числен­
ность ра­
ботников, 
занятых 

на данном 
рабочем 

месте 
(чел.)

Наличие 
аналогич­
ного рабо­
чего места 
(рабочих 

мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса и 
продолжительность их воздейст вия на работника в течение рабочего дня (смены) (%)
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I 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Административно-управленческий 
персонал (руководящие работники)

1 Рабочее место заведующего: источник 
освещения 1 - - - - - - - - - - - - - - 100 - -

2 Рабочее место заведующего хозяй­
ством: источник освещения ] - - - - - - - - - - - - - - 100 - -

Педагогический персонал
3 Рабочее место старшего воспи тателя: 

источник освещения 1 - - - - - - - - - - - - - - 100 - -

4 Рабочее место воспитателя: физические 
нагрузки, сенсорные нагрузки

2 - - - - - - - - - - - - - - - 100 100

5 Рабочее место воспитателя: физические 
нагрузки, сенсорные нагрузки

2 - - - - - - - - - - - - - - - 100 100

в Рабочее место воспитателя: физические 
нагрузки, сенсорные нагрузки

2 - - - - - - - - - - - - - - - 100 100

7 Рабочее место воспитателя: физические 
нагрузки, сенсорные нагрузки 2 - - - - - - - - - - - - - - - 100 100

8 Рабочее место воспитателя: физические 
нагрузки, сенсорные нагрузки 2 - - - - - - - - - - - - - - - 100 100

9 Рабочее место воспитателя: физические 
нагрузки, сенсорные нагрузки 2 - - - - - - - - - - - - - - - 100 100

К) Рабочее место инструктора по физиче­
ской культуре: сенсорные нагрузки 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100



11
Рабочее место музыкального руководи­
теля; физические нагрузки, сенсорные 

mu резки
1 - - - - - - - - - - - - - - - 100 100

12 Рабочее место иедагога-психолога: сен- 
сорные нагрузки 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

12 Рабочее место учителя-дефектолога: 
сенсорные нагрузки 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

14 Рабочее место учителя-логопеда: сен­
сорные нагрузки 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

15 Рабочее место учителя-логопеда: сен­
сорные нагрузки 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100

Учебно-вспомогягельный персонал
16 Рабочее место делопроизводителя: ис­

точник освещения 1 - - - - - - - - - - - - - - НЮ - -

17 Рабочее место помощника воспитателя; 
шум. физические нагрузки 1 - - - - К) - - - - - - - - - - 100 -

18 Рабочее место помощника воспитателя; 
шум, физические нагрузки 1 - - - - 10 - - - - - - - - - - 100 -

19 Рабочее место помощника воспитателя; 
шум, физические нагрузки 1 - - - - 10 - - - - - - - - - - 100 -

20 Рабочее место помощника воспитателя: 
шум. физические нагрузки 1 - - - - 10 - - - - - - - - - - 100 -

21 Рабочее место помощника воспитателя: 
шум. физические нагрузки 1 - - - - 10 - - - - - - - - - - 100 -

22 Рабочее место помощника воспитателя: 
ш у м . физические нагрузки 1 - - - - 10 - - - - - - - - - - 100 -

23
Рабочее место медицинской сестры; 
источник освещения, биологический 

фактор
1 - - - - - - - - - - - - - - 100 - -

Обслуживающий персонал
24 Рабочее место дворника; физические 

нагрузки 1 - - - - - - - - - - - - - - - 100 -

25 Рабочее место кастелянши (2 т. р.); 
шум, физические нагрузки 1 - - - - К) - - - - - - - - - - 100 -

26
Рабочее место рабочего по комплекс­

ному обслуживанию и ремонту зданий 
(4 т. р.); шум, вибрация, физические 

нагрузки
1 - - - - 14 - - - 14 - - - - - - 100 -

27
Рабочее место уборщика производ­

ственных и служебных помещений (2 т . 
р.); шум. физические нагрузки

1 - - - - 10 - - - - - - - - - - 100 -

28 Рабочее место сторожа; физические 
нагрузки, сенсорные нагрузки 3 - - - - - - - - - - - - - - - 100 100

( (
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Председатель комиссии по проведению с п е ци адь|ю йтз цен к и условий труда
____________ Заведующий______

(должность)

Фогель Альбина Яковлевна
(Ф.И.О.)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Старший воспитатель

(должность)

Заведующий хозяйством
(должность)

Председатель профсоюзного комитета
(должность)

Делопроизводитель
(должность)

559
(ЛЬ в реестре экспертов)

Джапар Сусана Серверовна
(ф .и .о .)

Пирожникова Светлана Ильинична
(Ф.Н.О.) "

Новоселова Елена Ивановна
ы> И о ,

Абибуллаева Севгуль Талятовна
ГФТГТГ)

Эксперт(-ы) организации, проводившей спациады/ую оценку условий труда:
Федякнн Руслан Александрович

(Ф.И.О.)

(дата)

(дата)

(дата)

(дата)

(дата)

18.1 1.2020
(дата)
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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

11аи меновая не орган и заци 11: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад компенсирующего вида №47 
"Вишенка" муниципального образования городской округ Симферополь Республики Крым

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 о о J.J 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 28 28 0 19 9 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих ме­
стах (чел.) 36 36 0 27 9 0 0 0 0
из них женщин 31 31 0 22 9 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 1 1 0 1 0 0 0 0 0

аблица 2

Индиви­
дуал ь- 

ный 
номер 

рабоче­
го места

Профессия/
должность/

специальность работника

Классы (подклассы) условий труда
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1 2 3 4 5 6 7 X 9 10 11 12 13 14 15 1 6 17 1 8 19 20 21 22 23 24
А д м и н и с т р а т и в н о -  

у п р а в л е н ч е с к и й  п е р с о н а л  
( р у к о в о д я щ и е  р а б о т н и к и )

1 Заведующий - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - 11ет 11ет 1 Id 11 е т Нет Нет
Заведующий хозяйством - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - 11ст Нет Нет 1 lei Нет Нет

П е д а г о г и ч е с к и й  п е р с о н а л
j ) Старший воспитатель - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - 11ет 11ет Пет 11с г Нет Да
4 Воспитатель - - - - - - - - - - - - 2 2 - 11ет Нет Пег 11ет 11ет Да
5 Воспитатель - - - - - - - - - - - - 2 1 2 - 11ет 11ет Пет Нет Нет Да



6 Воспитатель - - - - - - - - - - - - 2 2 2 - Нет 11ет Нет 11ет 11ет Да
7 Воспитатель - - - - - - - - - - - 1 2 2 - Не 1 11ет 11 е г 11ст 11 ел Да
8 Воспитатель - - - - - - - - - - - - 2 2 2 - Нел 11ет 11ет 11ет 11с г Да
9 Воспитатель - - - - - - - - - - - - 2 2 2 - Her 11 с г 11ет Нет 11ет Да

10 Инструктор по физической 
культуре - - - - - - - - - - - - - 2 2 - Нет 1 !ет Нет Нет Нел Да

1 1 Музыкальный руководитель - - - - - - - - - - - - 2 2 2 - 11ет 11ет Нет 11ег 11с г Да
12 11едагог-психолог - - - - - - - - - - - - - 2 2 - Нет 11ет Нет 11ст Нет Да
13 У ч ител ь-дефе кто; i о г - - - - - - - - - - - - - 2 2 - Нет Нет Нел Нет Her Да
14 Учитель-логопед - - - - - - - - - - - - - 2 2 - Нет 11ет 11ет 11ет 1 lei Да
15 У читель-логопед - - - - - - - - - - - - - 2 2 - Нет Нет 1let 11с г Пел Да

У ч ебн о- вс п ом о гател ь н ы й 
персонал

16 Делопроизводитель - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет 11ет Нет 11ет 1 let Нет
17 Помощник воспитателя - - - 2 - - - - - - - - 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нел Нет
18 Помощник воспитателя - - - 2 - - - - - - - - 3.1 - 3.1 - Да 11ет 11ет 1 !ет Нет Нет
19 Помощник воспитателя - - - 2 - - - - - - - - 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет
20 Помощник воспитателя - - - 2 - - - - - - - - 3.1 - 3.1 - Да 1 !ет 11ет Нет Нет Нет
21 Помощник воспитателя - - - 2 - - - - - - - - 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет
22 Помощник воспитателя - - - 2 - - - - - - - - 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Her
23 Медицинская сестра - 3.1 - - - - - - - - - 2 - - 3.1 - Да Нет Нет Мет Нет Нет

Обслуживающий персонал
24 Дворник - - - - - - - - - - - - 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нел Нет
25 Кастелянша (2 т. р.) - - - 2 - - - - - - - - 2 - 2 - Нет 11ет Нет Нет Нет Нет

26
Рабочий по комплексному об­
служиванию и ремонту зданий 

(4 т. р.)
- - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Her

27 Уборщик производственных и 
служебных помещений (2 т. р.) - - - 2 - - - - - - - - 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет 1 let Пет

28 Сторож - - - - - - - - - - - - 2 2 2 - Her Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 18.11.2020

((



Председатель комиссии по проведению сп ец щ м м ш "оценки условий труда
.______________Заведующий________________ __-

(должность) (Ф И О .)

Фогель Альбина Яковлевна Л У .  У /
(дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Старший воспитатель

(должность)

Заведующий хозяйством

Председатель профсоюзного комитета
(должность)

Делопроизводитель
[должность)

S '

(п

(подгшсь) Т 'Т ’

Эксперт(-ы) организации, проводившей спе
______________ Эксперт______________

(должность)

Джапар Сусана Серверовна
(Ф.И.О.)

Пирожникова Светлана Ильинична
(Ф И.О.)

Новоселова Елена Ивановна
тф ттщ -

Абибуллаева Севгуль Талятовна
(Ф н <>)

шло оценку условии груда:
Федякин Руслан Александрович 

1ДГГГО1

Л  У.
(дата)

г / 1/ .  / / .
(дата)

: oU ).W i

ЛУ .  ■ / /
(дата)

Л У. / /  гЮЛУ.
(дата)

18.1 1.2020
(дата)



ПРОТОКОЛ
заседания комиссии по Специальной оценке условий труда 

№ 1 от «10» ноября 2020 года

Присутствовали:
1. Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 

Фогель А. Я. -  заведующий
Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

2. Пирожникова С.И. - завхоз
3. Джапар С.С. -  ст.воспитатель
4. Новоселова Е.И. -  учитель-дефектолог (председатель профкома)
5. Абибуллаева С.Т. -  делопроизводитель

Повестка обсуждаемых вопросов:
1. Определение и отнесение групп патогенности на рабочих местах МБДОУ № 47 

"Вишенка" г. Симферополя, в соответствии со списком рабочих мест определенным 
Договором № 3348 от «05» ноября 2020 г.

2. Определить временную характеристику контакта с патогенными группами организмов 
работников МБДОУ № 47 "Вишенка" г. Симферополя

Заслушали:

1. Медицинскую сестру Миллериф О.В., которая оповестила комиссию о том, что она 
(медицинская сестра дошкольного образовательного учреждения), из-за вспышек 
заболеваемости среди воспитанников различными вирусными и детскими 
инфекциями в течении года часто имеет контакт с различными условно- 
патогенными микроорганизмами, поэтому просит внести ее в перечень работников 
имеющих контакт с возбудителями определенных групп патогенности в 
соответствии с СП 1.3.2322-08 «Безопасность работы с микроорганизмами III-IV 
групп патогенности и возбудителями паразитных болезней».

Комиссия пришла к выводу:
1. Утвердить перечень рабочих мест в соответствии с Приложением №1 к данному 

протоколу на 1 л., где занятые работники имеют контакт с возбудителями 
определенных групп патогенности в соответствии с СП 1.3.2322-08 «Безопасность 
работы с микроорганизмами III-IV групп патогенности и возбудителями 
паразитных болезней».

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

щии
^Должность) (подпись)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Завхоз

(должность)

Ст. воспитатель
(должность)

Дело произ водитель
(должность)

Учитель-дефектолог

Фогель А .Я.
(Ф.И.О.)

Пирожникова С.И
(Ф.И.О.)

Джапар С.С.
(Ф.И.О.)

Абибуллаева С.Т. 
(Ф.И.О.)

Новоселова Е.И.

10. 11.2020
(дата)

10.11.2020
(дата)

10.11.2020
(дата)

10.11.2020
(дата)

10.11.2020
(дата)(должность) (Ф.И.О.)



Приложение №1 к Протоколу № 1 от «10» ноября 2020 г.

Перечень рабочих мест,

Долж ност ь,
специальность работ ника

Контакт с 
возбудителями 

группы
патогенности

Время контакта
(в % от раб.времени)

У ч е б н о -в с п о м о га т е л ь н ы й  п е р с о н а л

Медицинская сестра П а т о г е н н ы е  

м и к р о о р г а н и з м ы :  I V  

г р у п п а  - у с л о в н о -  

п а т о г е н н ы е  

м и к р о о р г а н и з м ы  

( в о з б у д и т е л и  

о п п о р т у н и с т и ч е с к и х  

и н ф е к ц и й )

<15

of'о
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

<о„ .■;>v  -Д
MS

Заведующий
(должность)

Фогель А.Я.
(Ф.И.О.)

10.11.2020
(дата)

10.11.2020
(дата)

10.11.2020
(дата)

10.11.2020
(дата)

10.11.2020
(дата)(д о л ж н о с т ь ) (Ф.И.О.)



Общество с ограниченной ответственностью "Проф-Эксперт"; Регистрационный номер - 3 16 от 06.06.2016
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условии труда, регистрационный номер записи в реестре организации, проводящих специальную оиенкл условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
RA.RU.21А395 29.04.2016 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда

№  7 7 2 - 3 3 4 8 -С О /2 0  18 .1  1 . 2 0 2 0
(идентификаиионныи помер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 89 от 27.10.2020 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Детский саб 
компенсирующего вида №47 "Вишенка" муниципального образования городской округ 
Симферополь Республики Крым; Адрес: 295024, Республика Крым, г. Симферополь, ул. 60 лет 
Октября, 23а.

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 3348 от.05.1 1.2020 привлекалась 
организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "Проф-Эксперт"; 109542, город Москва, проспект 
Рязанский, дом 86/1, строение 3, Т.Э. № 1, офис 34а; Регистрационный номер - 316 от 06.06.2016

и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Федякии Руслан Александрович (№ в реестре: 2359)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 28
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
Отсутствуют

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
2. Заведующий хозяйством (1 чел.); ________ ___________ ________________________
10. Инструктор по физической культуре (1 чел.);________________________________ _____________
16. Делопроизводитель (1 чел.);________ _ _ _ _________________________________________________
25. Кастелянша (2 т. р.) (1 чел.); _______________________________________________________
26. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий (4 т. р.) (1 чел.):__________________
28. Сторож (3 чел.).______________ __________________________________________________ _________
3.3. Количество рабочих месте оптимальными и допустимыми условиями труда: 19
3.4. Количество рабочих месте вредными и опасными условиями труда: 9
3.5. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Биологический 1

Тяжесть трудового процесса 8

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ,
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5- По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для 9_ рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий По улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки
2359

(№  в реестре 

экспертов)

Эксперт
(должность)

и труда:
Федякин Руслан Александрович 

-------------------- (ФТПГ)
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